
Manager Aftersales & Engineering

Welzorg Auto op Maat is één van de meest toonaangevende auto-aanpasbedrijven in Nederland.
Wij verzorgen alle autoaanpassingen, van een kofferbaklift en oprijgoten tot een draaistoel en
joystickbediening. En uiteraard verzorgen wij het onderhoud en de keuringen van de
aanpassingen. Daarnaast bieden wij rijschoollessen en koop, lease, private lease of huur van een
Zonnebloem auto. Alles om te voldoen aan Mobility for Life voor mensen met een functie- of
mobiltiteitbeperking.
Wat ga je doen?
Als Manager Aftersales & Engineering bij Welzorg Auto op Maat ben je verantwoordelijk voor een
efficiënt, effectief, kwalitatief en klantgericht proces binnen Logistiek, Werkplaats & Transport,
Operationele inkoop, Voorraadbeheer en VGMK. Je analyseert processen, draagt
verbetervoorstellen aan, implementeert werkprocessen en richtlijnen en zorgt ervoor dat ze correct
worden uitgevoerd.
In Den Bosch hebben we een grote werkplaats, maar ook op 4 andere plekken in het land: Zwolle,
Spijkenisse, Amsterdam en Geleen. Op locaties waar (nog) geen vestigingsmanager aanwezig is
stuur jij de medewerkers operationeel aan. Bovendien geef je leiding aan de medewerkers van het
Service Support Bureau en Logistiek & Transport.
Samen met lokale vestigingsmanagers stuur jij op kwaliteit en efficiëntie. Je bewaakt de uniformiteit
van werkprocessen en ondersteunt je collega’s met jouw leiderschap, expertise en technische
kennis. Je zorgt ervoor dat de resultaten verbeteren en doelstellingen van de afdelingen worden
behaald, inclusief het financiële resultaat. Je maakt onderdeel uit van het Management Team en
rapporteert aan de Business Unit Manager. 
Grijp deze kans en solliciteer nu om deel uit te maken van ons succesverhaal!
Wie ben jij?
Voor deze functie zoeken we iemand die zijn/haar sporen als operationeel manager van een
technische omgeving heeft verdiend. Onze voorkeur gaat uit naar een kandidaat met ervaring
binnen de automotive branche. Begrippen die bij jou passen zijn besluitvaardig, analytisch,
organisatiesensitief, resultaatgericht, samenwerkend, communicatief vaardig en overtuigend.
Daarnaast is het belangrijk dat jij voldoet aan de volgende punten:

sterke affiniteit of werkervaring met supply chain en aftersales vraagstukken.●

afgeronde hbo-opleiding in een commercieel-technische richting;●

ervaring in een leidinggevende functie binnen een technische omgeving;●

aantoonbare gevolgde technische opleidingen, leiderschaps en managementvaardigheden;●

uitstekende beheersing van de Nederlandse taal net als een voldoende beheersing van de

Engelse taal (in woord en geschrift);

●

minimaal gediplomeerd Green Belt niveau (of gelijkwaardig gevolgde opleiding);●

woonachtig in de buurt van Den Bosch.●

Wat kan je van ons verwachten?
Uiteraard bieden wij jou ook enkele mooie voorwaarden. Naast het drukken van jouw stempel op
onze organisatie en écht wat kunnen betekenen voor mensen met een functie- of
mobiliteitsbeperking bieden wij het volgende:

een salaris tussen de € 5.000,- en € 5.500,- bruto per maand o.b.v. 40 uur;●

een contract voor 40 uur per week;●

27 vakantiedagen en de mogelijkheid om tegen gunstige voorwaarden vakantiedagen bij te

kopen met een maximum van 2 weken;

●

een variabele bonusregeling van 8%;●

leaseauto;●

gunstige pensioenregeling;●

laptop en mobiele telefoon van de zaak.●

Wie zijn wij?
Bij Louwman Group, een 100% familiebedrijf, werken we vanuit onze missie: Passie om mensen te
bewegen. Klanten, medewerkers en de samenleving staan voorop in alles wat we doen. Samen
met 3.400 collega’s voelen we ons verantwoordelijk om de best passende mobiliteit te bieden. Dat
doen we door continue te verbeteren. Want samen zijn we Louwman!
Welzorg is onderdeel van de Louwman Group en dé specialist in mobiliteitshulpmiddelen,
woningaanpassingen, autoaanpassingen en verbeteren van toegankelijkheid. Onze klanten,
senioren en mensen met een beperking, staan centraal. We leveren (totaal)oplossingen op maat,
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Tim Verwerda



passend bij de behoeften en mogelijkheden van de klant. Ons doel is het vergroten van de
mobiliteit en zelfredzaamheid van onze klanten. Beperkingen omzetten in mogelijkheden. 

Je komt te werken bij Welzorg Auto op Maat. Welzorg Auto op Maat is een zelfstandige business
unit van Welzorg met 4 vestigingen in Nederland. Al 42 jaar zijn we een gevestigde naam in de
markt van aangepaste voertuigen voor mindervaliden en mensen met verminderde mobiliteit. Door
de jaren heeft het bedrijf zich ontwikkeld van rijschool, naar één van de eerste aanpas- en
leasebedrijven voor mindervaliden in Nederland. Sinds 2008 verkoopt men ook occasions en
nieuwe voertuigen met een aanpassing.

Enthousiast geworden? 
Reageer dan snel, we ontvangen graag je CV via de solliciteer knop! Mocht je toch nog vragen
hebben, neem dan contact op met Tim Verwerda via 06 2755 8061. 
Past deze functie je niet maar wil je wel graag bij ons werken? Kijk dan op
https://www.louwmangroup.nl/werken-bij/ voor de actuele vacatures. 
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