
 Vestigingsmanager Zwolle

Ben jij een daadkrachtige en ondernemende Vestigingsmanager? Durf je keuzes te maken en toon
je lef? Ga jij voor klantloyaliteit en ben je gedreven om jouw medewerkers te motiveren en te
stimuleren? Dan gaan we graag met jou in gesprek!
Bij Welzorg Auto op Maat voeg je iets belangrijks toe. Je helpt bij het bieden van mobiliteitsgeluk
aan mensen met een functie- of mobiliteitsbeperking. En dat is waar we het allemaal voor doen:
onze klant staat bij alles wat we doen voorop!
Je kunt bij Auto op Maat terecht voor alle benodigde technische aanpassingen Daarnaast bieden
wij rijlessen, private lease en nieuwe/gebruikte voertuigen aan.
Wat ga je doen?
Als Vestigingsmanager bij Welzorg Auto op Maat ben je commercieel, operationeel en financieel
verantwoordelijk voor het resultaat van jouw vestiging. De vestiging mag je beschouwen als jouw
eigen bedrijf die je zelfstandig runt samen met je team waarbij je samen werkt aan groei en
professionalisering van Auto op Maat.
Je begeleidt de dagelijkse (werk)processen en geeft leiding aan een team van ca. 6  medewerkers
die direct klantcontact hebben, zoals adviseurs, monteurs en rijinstructeurs. Je werkt aan de
duurzame relatie met onze klanten in zowel de B2B als B2C markt en onze leveranciers. Je
bewaakt contractafspraken, werkt aan het optimaliseren van werkprocessen en anticipeert op
veranderingen. Je stuurt op nieuwe ontwikkelingen in de markt en op KPI’s voor het werkgebied. Je
krijgt hierbij ondersteuning en input vanuit andere afdelingen binnen Welzorg. Zo zorgen jullie er
met z’n allen voor dat de klant op het juiste moment en op de juiste manier geholpen wordt!
Wie ben jij?
Je bent commercieel en pragmatisch ingesteld, daadkrachtig in je beslissingen en streeft ernaar de
verwachtingen waar te maken en jullie klanten te verrassen. Daarnaast:

Heb je een relevante afgeronde hbo opleiding in de richting van bijvoorbeeld

accountmanagement of ondernemerschap.

●

Heb je 3 jaar bewezen leidinggevende ervaring opgedaan in een dynamische en

klantgerichte omgeving bij een zakelijke dienstverlener.

●

Heb je minimaal 2 jaar ervaring als leidinggevende in de automotive. Let op: dit is een harde

eis!

●

Wat kun je van ons verwachten?

Een salaris dat is afgestemd op jouw kennis en ervaring dat ligt tussen € 4.500,-- en € 5.500,-

- per maand op basis van 40 uur.

●

Een leaseauto, mobiele telefoon, laptop.●

De mogelijkheid om jezelf te blijven ontwikkelen bijvoorbeeld door middel van de uitgebreide

Digitale Leeromgeving en diverse management programma’s.

●

Een gunstige personeelsaankoopregeling, denk aan private lease of korting op een fiets van

Fietsvoordeelshop.

●

Werken bij een mooi en groot familiebedrijf dat gedreven is door de klant.●

Welzorg Auto op Maat is onderdeel van Louwman Group. Bij dit 100% familiebedrijf geldt onze
missie: Passie om mensen te bewegen. Samen met 3.200 collega’s bieden we de best passende
mobiliteit, in de automotive branche én als aanbieder van zorghulpmiddelen. Met vele takken van
sport en locaties door heel Nederland kies je met een carrière binnen Louwman Group voor
stabiliteit maar ook voor een toekomst vol ontwikkelkansen.

Enthousiast geworden?
Reageer dan snel, we ontvangen graag je CV via de solliciteer knop! Mocht je toch nog vragen
hebben, neem dan contact op met Tim Verwerda via 06 2755 8061. 
Past deze functie je niet maar wil je wel graag bij ons werken? Kijk dan op
https://www.louwmangroup.nl/werken-bij/ voor de actuele vacatures.

Salaris:
4500 - 5500 EUR

Expertise:
Techniek & Service

Opleidingsniveau:
MBO

Uren per week:
40 uur

Hybride werken:
Op locatie

Contactpersoon:
Tim Verwerda
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